
O‘zbekiston Respublikasi Sog‘liqni saqlash vazirligi 
Abu Ali ibn Sino nomidagi Buxoro davlat tibbiyot instituti 

rektori buyrug‘i
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2026-yil    13-oktabr       2-Т/1523-son                Buxoro shahar

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2026-yil 17-sentabrdagi 501-
son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar 

vazirining 2026-yil 9-oktabrdagi 417-son buyrug‘i ijrosini ta’minlash to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2026-yil 17-sentabrdagi 501-
son qarori va Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining 2026-yil 9-oktabrdagi 417-
son buyrug‘ida belgilangan vazifalar ijrosini ta’minlash, pedagog xodimlarning davlat
oliy ta’lim tashkilotlarida tahsil olayotgan farzandlariga to‘lov-kontrakt summasi
bo‘yicha chegirma qo‘llash jarayonini belgilangan tartibda tashkil etish, shuningdek,
ehtiyojmand oilalar farzandlarini zamonaviy kasblarga o‘qitish ishlarini
muvofiqlashtirish maqsadida

BUYURAMAN:

1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2026-yil 17-sentabrdagi 501-son
qarori hamda Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining 2026-yil 9-oktabrdagi 417-
son buyrug‘i rahbarlik va ijro uchun qabul qilinsin.

2. O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor (G.Jarilkasinova)ga:

 - pedagog xodimlarning farzandlari tomonidan yuborilgan arizalarni qabul qilish,
mezonlarga muvofiqligini tekshirish va moliyaviy hisob-kitoblarni amalga oshirish
uchun mas’ul xodimlar tarkibi (1-ilova)ga muvofiq tasdiqlansin; 

  - pedagog xodimlarning farzandlari tomonidan to‘lov-kontrakt shartnomasini olish
uchun maxsus axborot tizimi orqali yuborilgan arizalarni ko‘rib chiqilsin va tegishli
bo‘linmalar bilan hamkorlikni muvofiqlashtirsin;

  - arizalarni ko‘rib chiqish jarayonida elektron hukumat/raqamli hukumat tizimining
idoralararo integratsiyalashuv platformasi orqali olingan ma’lumotlar asosida
talabgorning belgilangan mezonlarga muvofiqligi tekshirilsin; 

  -elektron tarzda yuborilgan arizalar amaldagi tartibga muvofiq ikki kun muddatda
ko‘rib chiqilishi ta’minlansin.

3. Moliya va iqtisodiyot ishlari bo‘yicha prorektor (O.Sharipov) hamda institut
bosh hisobchisi (U.Mirzayev)larga:



  -chegirma qo‘llash uchun taqdim etilgan ma’lumotlarning to‘g‘riligi, to‘liqligi va
shaffofligini tekshirishda mas’ul bo‘linmalar bilan hamkorlik qilinsin;

  -pedagog xodimlarning har bir farzandi uchun to‘lov-kontrakt summasiga 30 foiz
miqdoridagi chegirmani bir o‘quv yili davomida bir marta qo‘llash ta’minlansin;

  -qarorda nazarda tutilmagan toifadagi talabalar, jumladan, nodavlat va xorijiy oliy
ta’lim tashkilotlari, oliy harbiy va harbiylashtirilgan ta’lim tashkilotlari, qo‘shma
ta’lim dasturlari hamda qo‘shimcha yoki tabaqalashtirilgan to‘lov-kontrakt asosida
tahsil olayotgan talabalarga chegirma qo‘llanilishiga yo‘l qo‘ymaslik choralari
ko‘rilsin;

  -chegirma qo‘llanadigan shartnomalarda umumiy to‘lov-kontrakt summasi, chegirma
miqdori va chegirma qo‘llanilgandan keyin to‘lanishi lozim bo‘lgan yakuniy summa
alohida ko‘rsatilishi ta’minlansin;

  -tegishli hisob-kitoblar va ro‘yxatlarni belgilangan tartibda shakllantirib, vakolatli
vazirlik va tashkilotlarga taqdim etish uchun tayyorlansin;

  -pedagog xodimlarning farzandlariga chegirma summasini qoplash uchun ajratiladigan
mablag‘lar bo‘yicha hisob-kitoblarni tayyorlasin hamda mablag‘larning belgilangan
tartibda hisobga olinishi va maqsadli ishlatilishini ta’minlash yuzasidan takliflar
kiritsin.

4. Raqamli ta’lim texnologiyalar markazi (S.Farmonov)ga: 

  -pedagog xodimlarning farzandlariga to‘lov-kontrakt summasining 30 foizi miqdorida
chegirma berish uchun davlat budjetidan ajratilgan mablag‘lar to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni institutning rasmiy veb-saytida belgilangan tartibda joylashtirishi
ta’minlasin.

5.O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor (G.Jarilkasinova)ga:

  -joylashuvi boʻyicha hududning ehtiyoji, yoshlarning qiziqishlari, kadrlar tayyorlash
yoʻnalishlari hamda mavjud imkoniyatlarni inobatga olgan holda ehtiyojmand oila
farzandlari uchun dasturlash, sunʼiy intellekt, robototexnika, IT va boshqa kasblarga
oʻqitish maqsadida institut huzurida yuridik maqomga ega boʻlmagan Oʻquv
markazini (keyingi oʻrinlarda – Markaz) tashkil etish choralarini koʻrilsin;

  -mavjud Markazlarni yangi kurslar tashkil etish orqali takomillashtirilsin; 

6.Barcha fakultet dekanlariga:

  -Markaz faoliyati hamda unda tashkil etilgan kurslarga hududdagi ehtiyojmand
yoshlarni jalb qilish boʻyicha targʻibot-tashviqot ishlarini tashkil qilinsin. 

7.Tarkibiy bo‘linmalar rahbarlari ushbu buyruq bilan o‘zlariga yuklatilgan vazifalarning
o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi uchun shaxsan mas’ul etib belgilansin.

 Mazkur buyruq ijrosini nazoratini o‘z zimmamda qoldiraman.



  Аsоs: O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2026-yil 17-
sentabrdagi 501-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va
innovatsiyalar vazirining 2026-yil 9-oktabrdagi 417-son buyrug‘i
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                    yordamida QR-kodni skaner qilish
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1-Ilova

Abu Ali ibn Sino nomidagi Buxoro davlat tibbiyot institutining 
pedagog xodimlarni farzandlari tomonidan yuborilgan arizalarni qabul qilish, 

mezonlarga muvofiqligini tekshirish va moliyaviy hisob-kitoblarni amalga 
oshirish uchun komissiya

TARKIBI

№ F.I. Sh Lavozimi

1 Jarilkasinova Gavxar 
Januzakovna

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor, komissiya raisi 

2 Sharipov Oybek 
Safarovich

Moliya va iqtisodiyot ishlari bo‘yicha prorektor, raisi
o’rinbosari

3 Djumayev Karomat 
Shoyimovich

Registrator ofis boshqarma boshlig’i, komissiya
a’zosi

4 Xudoyberdiyev 
Dilshod Karimovich

Tibbiyot fakulteti dekani, komissiya a’zosi 

5 Mirzayev Umid 
Umarovich

Institut bosh hisobchisi, komissiya a’zosi

 


